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A EMAPE estabelece como base do seu modelo de gestdo, uma politica que proporciona
constantemente a valorizagdo e o desenvolvimento da sustentabilidade empresarial
através de suas mentalidades/praticas ESG, aplicando as boas praticas ambientais
internas e externas, desenvolvimento de nhossos colaboradores, fortalecimento as relagdes
com nossas partes interessadas, visando a geracao de valor sustentavel através das
melhores condutas de governanga corporativa.

Objetivos de desenvolvimento sustentavel EMAPE

EILCACAD Meta: Promover o desenvolvimento e nivel de escolaridade dos nossos colaboradores
QUALCACE . . R o R .
Indicador de Monitoramento: Quantidade de colaboradores que indicaram interesse em continuar estudos /

I!ﬂ i Quantidade de colaboradores que estdo em processo de aprendizagem por meio de parcerias pela empresa.

Meta: Atingir 100% do consumo industrial com matriz energética sustentavel até 2030.
Indicador de Monitoramento: Quantitativo de energia produzido renovavel/ Quantitativo consumido de energia total
(Rede e Renovavel)

Meta: Promover a implementagéo de praticas ambientais como compensagao de carbono, florestamento e agdes
ambientais.
Indicador de Monitoramento: Quantitativo de agdes realizadas / Quantitativo de agdes planejadas

:“::"”"EEN%M Meta: Garantir a satisfagdo dos colaboradores de maneira continua
[lEnuﬂsfunn Indicador de Monitoramento: indice de pesquisa de clima organizacional.

o

nilHLICE  Meta: Atender 200 familias com capacitagdes profissionais, esporte e cultura para criangas por meio de parceria com
ool instituicdes

Indicador de Monitoramento
Quantitativo doado e aplicado a instituigdo / Quantitativo planejado

Diretrizes

A Politica de sustentabilidade devera ser divulgada para seus colaboradores, como
também, conforme a entrada de novos colaboradores e quando houver atualizagbes
quanto aos pontos abordados, com o objetivo de que todo o seu corpo técnico tenha
ciéncia dos principios sustentaveis que a empresa busca com base em seus ODS
prioritarios, missao, visao e valores.

Além da realizacao e divulgacdo das praticas sustentaveis, a EMAPE por meio de suas
acoes, visa atender aos direcionamentos internos quanto a transparéncia, equidade entre
seus colaboradores e partes interessadas, focando sempre na responsabilidade social,
ambiental e de governanca corporativa.
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Stakeholders

ALIMENTOS

Identificacao de Stakeholders - EMAPE

Empresa

Necessidades

Acoes

1. Localizagdo » Sustentabilidade/

Clientes

Necessidades

* Andlise Mercado

Necessidades

compra adequado

Fornecedores

Acdes
Equipe habilitada

Va1 1. Qualidade do . Controle de 1. Pagamento com gestdo efetiva
favorével comercializagdo produto Qualidade de ovos pontual . Processo de
2. Nedeclientes | Prospecgao/ 2. Bom atendimento | » Disponibilidade e 2. Relacionamento comunicaco
adequado inovagao tecnolbgica 3. Custo-Beneficio treinamento das positivo transparente
3. Desenvolvimento | Certificagdo/ equipes 3. Processo de . Estratégia de
continuo Desenvolver equipe

vendas

Sindicatos

Necessidades

Colaboradores

Necessidades %

Agbes

1. Negociacdo justa | * Respeito ao 1. Recorhecimenta |® Feedback « Andlise interna dos
2. Respeito aos processo de 2 Clima Lonstntivo 1. Transparéncia e PR es
direitos nagociagan organizacional | * Reunnoes e contormidade necessérios
trabalhistas * Equipe qualificada agradével trejnamentos de 2. Servigos seguros | nesqueas de
3. Didlogo aberto e & 3. Desenvolvimento elica e conduta 3. Concorréncia leal sauls'fa-cao
continuo acompanhamento profissional * Projetos internos . PolmAca Fie
. Reunides de concorréncia leal
Periddicas | desenvolvimento

Praticas de Greenwashing

A EMAPE repudia qualquer tipo de pratica de Greenwashing, no qual, quaisquer
divulgagbes de cunho sustentavel que sejam falsas, sdo estritamente inutilizadas pela
empresa, como também, a empresa preza pelo cuidado na divulgacdo em suas midias
sociais, havendo verificagcdo em diversas etapas pela equipe de marketing em conjunto
com os setores correlacionados para realizagdo de suas divulgacdes. Sendo realizada de
forma periédica com nossos colaboradores diretamente ligados aos setores de RH e
Marketing, a disponibilizagdo e treinamento quanto ao tema, visando n&o pratica de
Greenwashing na empresa.

Comité de ESG

Para que a EMAPE tenha um melhor direcionamento quanto as boas praticas ESG, foi
elaborado internamente o Comité de ESG, que realiza reunides periddicas com o objetivo
de garantir uma verificagdo de indicadores de desenvolvimento sustentavel, como
também, aplicar projetos e boas praticas no ambito ambiental, social e de governancga

corporativa, possuindo um time eficiente e eficaz para toda a estrutura organizacional da
empresa.
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